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Ensei

iemient Tickle ou les

nouveaux deﬁs mterculturels

Les professeurs
-stagiaires et les -

' membres de Tickle, ,
- réunis & VIUFM, ont

.décidé des cohtenus lés_

"iplus utiles pour des .
' projets européens
}‘communs

 Le projet Tlckle tend a develop—

per des outils capables de pro-

, duire des compétences intercul-

* turelles “pour les . professeurs
. ~professeurs

maftres " travaillent - ensemble
daps le champ de lintercultura-
litt dans les classes eu-
ropéennes. Peu d’enseignants
sont preparés aux enjeux de Pex-
tension des pays de V'Union Eu-
ropéenne et de leurs différents
histoires, cultures, habitudes, at-
titudes et valeurs,
Tickle est préparé par des forma-
teurs pour des futurs ensei-
gnants qui ont i faire face 2
beaucoup de défis interculturels
dans les classes, en début de car-
riére,

« L'interculturalité ne se limite

pas 4 la France et & I'Allemagne,

et les enseignants ne sont pas

e r———. . A A

stagan:es Jles formiteurs. et les.'j"
Sept - ‘institutions
- européennes de formation - des

Le projet

' dlth Weber, responsable de I’
Tickle a!lemands d' Oﬁenburg

IUFM (a dr.) avec les:responsables .
Photo Genevidve Bader

assez formés 4 ce type de situa~
«tions », explique Edith Weber,
responsable de 'TUFM de Gueb-
willer. « I faut trouver des outils
pour changer dattitude vis-d-vis
dautres cultures, et pas seule-
ment les reconnaftre », appuie
Ute Leoni, responsable Tickle 3
Finstitut de formation des ensei-
gnants d'Offenburg,

Les changements des marchés
du travail et de I'économie ont
fait partir beaucoup de familles
vers d'autres pays européens,
qui ne sont ni des réfugiés, ni
des ermgrés mais des citoyens
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europeéens sous la Charte de
I'Union Européerme, La richesse
de leur culture et I'échelle de
leurs valeurs peuvent étre ut-
lisées pour créer un environne-
ment d’apprentissage plus riche
dans les écoles, si les ensei-
ghants savent comment s'en ser-
Vir.

Dans tous les systémes d’éduca-

tion nous pouvons repérer les
cas de mésententes culturelles,
de non respect des valeurs entre
diftérents pays. La création d’ou-
tils pour gérer les divetsités dans
les classes est une nécessité pour

le développement d'un contenu
de haute qualité. Tel est le but du
projet Tickle'-qui- a mis en- place
une boite & outils avec du maté-
riel prathue Ce projet est fi-
naricé par la charte européenne

. 4 Bruxelles, et il entre dans le

projet Comemus

Proiets européens

communs

ILaj ]oumee de vendred.l aTIUFM

de Guebwiller faisait partle d'un

" ensemble de journées orpa-
- | niséés dans les institutions par-/

tenaires en Estonie, en Hongrie,

- en Sudde, aux Pays-Bis, en Alle-

magne et en France. Des ateliers
des six pays participant permet-
tent aux formateurs et stagiaires
de décider quels outils et conte-
nus sont les plus utiles pour des
projets européens communs.
Ces journées visent & encoura-
ger le partage des outils dans le
cadre des systtmes de l'éduca-
tion nationale.

Tickle - soutient aussi les
échanges de stagiaires entre les
pays participant et encourage de
nouvelles approches dans la for-
mation en relation avec le
coticept de formation continue

et de ge des connaissarces.
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